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Eesti Haridust6éotajate Liidu p66rdumine valitsuskoalitsiooni labirddkijate poole

Lugupeetud valitsuskoalitsiooni labirddakimiste juhid!

P66rdun teie poole Eesti Opetajate esindusorganisatsiooni Eesti Haridustootajate Liidu (EHL) nimel.

Kdimas on Eesti Vabariigi valitsuskoalitsiooni moodustamise labirdakimised. Kogu thiskond jalgib seda protsessi
pingsalt ja lootusrikkalt, et Eesti riik ja rahvas ka tulevikus kestaks ja ditseks. Selleks peab olema meil kaitstud riik
ja toimima jatkusuutlik majandus. Et oleks Eestis jatkusuutlik majandus, peab olema Eestis jatkuvalt véimalik
vaga hea hariduse omandamine. Haridus on ka muuhulgas julgeoleku kiisimus — on oluline, et kogu Eesti
noorsugu oleks lihtses eestikeelses inforuumis ja saama kodumaal kvaliteetset ning konkurentsivéimelist
haridust.

Praegu on Eestis saadav haridus veel vdga hea, kuid vaadates meie Gpetajate vanuselist koosseisu ja vaga vaikest
noorte Opetajate juurdekasvu, on senise vaga hea hariduse jatkumine Eestis suure kiisimargi all. Aasta alguses
toimunud streigi |dpetas kokkulepe (https://ehl.org.ee/wp-content/uploads/2024/02/Kokkulepe-kollektiivse-
tootuli-lopetamiseks.pdf), kus lepiti dpetajaid esindava Eesti Haridustootajate Liidu ja valitsust esindava haridus-
ja teadusministri vahel kokku, et alustatakse kollektiivlepingu labiraakimistega, mis viiks 2024. aasta I6puks
kollektiivlepingu sdlmimiseni. Nimetatud kollektiivlepingus peab olema satestatud, milliste sammudega joutakse
2027. aastaks dpetajate nn arvestusliku palgaga minimaalselt 120%-ni Eesti keskmisest palgast ja peab olema
kokku lepitud ka dpetajate karjaarimudelis ning td0aja arvestuses.

Heameel on tddeda, et haridus- ja teadusministeeriumi juhitud haridusleppe labiradkimiste kdigus on
Uldhariduskoolide Opetajate karjaarimudeli ja todaja arvestuse osas liigutud konsensuse poole. See on oluline
samm Opetajate kollektiivlepingu s6lmimiseks. Peame vaga tdhtsaks, et ametisse astuv valitsus jatkaks seda
protsessi ja annaks praegustele ning tulevastele Gpetajatele kindluse, et Gpetaja amet on meie riigis
vadrtustatud!

Enne viimatisi Riigikogu valimisi lubasid k&ik erakonnad Gpetajate olukorda parandada, nagu ka
koalitsioonileping seda satestab. Toon siinkohal dra praeguste valitsuserakondade lubadused 2023. aasta
kevadest:

Sotsiaaldemokraadid: Tagame dpetajate miinimumpalga vihemalt 130% eelneva aasta Eesti keskmisest palgast.
Eesti 200: Investeerime alus- ja tldharidusse igal aastal 250 miljonit eurot lisaraha. Selle eest kindlustame
Opetajate palgatéusu, lahendame Gpetajate ja tugispetsialistide jérelkasvu. Juba jérgmisel aastal peab hea
koolibpetaja saama 3000 eurot palka.

Reformierakond: Opetajad kui magistrikraadiga spetsialistid peavad saama konkurentsivéimelist palka.
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Kahetsusvaarselt ei ole aga reaalsuses paraku aasta jooksul parast valimisi nimetatud eesmarkideni joutud.
Saame aru riigi keerulisest finantsolukorrast, kuid siinkohal on oluline seada prioriteete ning vaadata suurt pilti.
Millised on meie riigi jaoks vajalikud sammud edukaks tulevikuks? Minu hinnangul on selleks kindlasti ka
investeerimine haridusse ja hea hariduse aluseks on motiveeritud ning kdrge kvalifikatsiooniga Gpetajad!

On ka vaga oluline, et edaspidigi sailiks lasteaiabpetajate palga sidusus koolidpetajate tdotasu miinimumiga ning
see kajastuks ka koalitsioonilepingus ja tegevuskavades! Algab ju alusharidusest meie hariduse vundament ja
oluline on, et me vaartustaksime koiki Eesti dpetajaid. Tuletame siinkohal taas meelde antud lubadusi:

Sotsiaaldemokraadid: Seome lasteaiabpetaja, huvihariduskoolide dpetajate ja noorsootéétajate palga dpetajate
palgakasvu kokkuleppega ning maksame selleks omavalitsustele piisavat riigitoetust.

Eesti 200: Hoolitseme selle eest, et lasteaiabpetajate ja huvihariduse opetajate palgad suureneks samas
suurusjérgus.

Eesti 6petaja on kérgharidusega spetsialist. Seega, peab Gpetaja tootasu olema Eestis kdrgharidusega
spetsialistide to6tasuga vahemalt vordne. Eestis on kdrgharidusega spetsialistide té6tasu riigi keskmisest
tootasust ligikaudu 30% korgem.

Reaalsuses aga koolidpetaja té6tasu alammaar ehk palk, mille dpetaja saab tdiskohaga té6tades, hoopis langes
kdesoleval aastal vorreldes riigi keskmisega! Ka nn arvestuslik keskmine palk t6usis ainult 0,6 protsendipunkti ja
sedagi tanu Opetajat streigile. Siinkohal juhime tdhelepanu, et normkoormusega ning ilma lisatasudeta ei kilndi
tegelikkuses Gpetaja palk statistikas valjatoodud arvestusliku palgani! Seda on haridusleppe labiradkimistel ka
koolipidajad selgelt valjendanud.

Alltoodud tabelis on lilevaade, kuidas Opetaja t6otasu miinimum on varreldes riigi keskmise palgaga
viimastel aastatel muutunud:

Opetaja
Riigi Opetaja | Opetajatootasu | Opetaja keskmise
. tootasu | alammadra suhe | arvestuslik tootasu
Aasta keskmine oo .. . . . .
palk (€) alammaar | riigi keskmisse If.e"skmme suhe r'||g|
(€) palka (%) tootasu(€) | keskmisse
palka (%)
2023 1833 1749 95,4 2048 111,7
2024 1944 1820 93,6 2184 112,3

Lahtudes uut koalitsiooni moodustavate erakondade valimislubadustest ja Eesti dpetajaskonna kriitilisest seisust
ootame, et Eesti inimestele antud lubadused saaksid kindlasti tdidetud! Ning nende taitmist kajastaks ka
sdlmitav koalitsioonileping ning hariduse ees seisvad probleemid oleks valitsuse prioriteedid. Opetajaameti
vadrtustamine ja kindlus Opetajana tootamisel oleks tugev ja vajalik sénum ka noortele, kes oma
elukutsevalikuid tegema asuvad. Me peame joudma ldhiajal olukorda, kus 6petaja t66 on ihaldusvaarne ning
meie ametisse on konkurents, sest ainult nii saame tagada hea hariduse jatkumise Eestis!



EHL seisukoht on, et juba jargmisel aastal tuleb 6petajate t66tasu miinimum tosta vordseks riigi keskmise
tootasuga! Jargmisel aastal on see prognoositavalt 2042 eurot ja eelarvestada tuleks lisaks ka piisav
diferentseerimisfond (25%), mis véimaldaks rakendada iildhariduskoolide 6petajate karjaarmudelit.

Koalitsioonileping ja stigisel paika pandav riigi eelarvestrateegia (RES) peavad naditama selgelt, milliste
sammudega eesmargini plaanitakse jouda!

Me peame jadma targaks rahvaks ja selleks on meil vaja kvalifitseeritud, motiveeritud ja voimekaid Gpetajaid!

Tarku otsuseid ja sujuvat koost66d soovides,

Reemo Voltri
Eesti Haridustootajate Liidu esimees



