
TALLINNA HARIDUSTÖÖTAJATE AMETIÜHINGU LIIDU
TEGEVUSSUUNAD

· Ühistegevuse kaudu oma liikmeskonna töö- ja kutsealaste, majanduslike, sotsiaalsete, hariduslike ning juriidiliste huvide ja õiguste esindamine ja kaitsmine. 
· Ametiühingu liikmeskonna arvu suurendamine. 
· Ametiühingu osakaalu tõstmine kollektiivlepingute sõlmimise teel. 
· Jätkata sotsiaaldialoogi Tallinna Linnavalitsusega õpetajate ja tugipersonali palga alammäära järjekindlaks tõstmiseks ja töötingimuste parandamiseks. 
· [bookmark: _GoBack]Jätkata koostööd Tallinna Koolijuhtide Ühenduse ja Tallinna Alushariduse Juhtide Ühendusega. 
· Jätkata koostöös EHL-iga osalemist haridusvaldkonda käsitlevas seadusloomes. 
· Jätkata ametiühingu aktiivile aü-alaste kogemuste vahetamist ja silmaringi avardavaid kohtumisi-väljasõite. 
· Jätkata koostööd EHL-i, HTM-i ja Tallinna Linnavalitsusega õpetajate tunnustamiseks - Rahvusvahelise õpetajate päeva eel esitamaks üleriigilisele konkursile „ EESTIMAA ÕPIB JA TÄNAB“ Tallinna parimaid õpetajaid ning Tallinna Haridusameti konkursside võitjaid. 
· Jätkata lisaks riikliku tasandi kategooriatele ka Tallinna INNOVAATILISTE, NOORTE ÕPETAJATE ning TALLINNA AASTA ÕPETAJATE valimist ja tunnustamist. 
· Jätkata osalemist heategevusprojektis „MÄRKA JA AITA“. 
· Osalemine Tallinna Linnavalitsuse Õpetajate Kodu eluasemekomisjoni töös. 

